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CONTINGUTS DE LA MEMÒRIA ANUAL DE LA FUNDACIÓ MONTBLANC
La present memòria anual reflecteix l’activitat, els valors i el compromís de la Fundació Montblanc amb la seva
missió social al llarg de l’any.

Fotografia: 

Arxiu Fundació Montblanc,  V. Arregui,

E.Barrio, I. Martínez i Leire Gutiérrez.

Amb la seva sensibilitat, la seva dedicació i la mirada
única que hi posen darrere la càmera, han sabut captar
l’essència més autèntica de les activitats i projectes de
la Fundació Montblanc. Gràcies a ells, cada imatge
reflecteix el compromís, la vitalitat i l’esperit que dona
sentit a la nostra tasca social.
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Com a entitat benèfica, de caràcter social i assistencial, treballem per a assolir els Objectius de Desenvolupament Sostenible
establerts per les Nacions Unides i tractem d'aplicar l'enfocament de gènere i basat en Drets Humans. 

PÀGINA  4

COM TREBALLEM

100% Dels nostres projectes posen les persones
al centre: el desenvolupament real comença
amb la dignitat i els drets humans.

Creiem en les persones com a motor de canvi.

Cada acció que fem busca generar oportunitats,

dignitat i igualtat per a tothom.

L’Enfocament Basat en Drets Humans guia les nostres
intervencions no només amb l’objecte de cobrir
necessitats, sino per garantir drets fonamentals. Aquest
enfocament ens permet identificar i analitzar les
desigualtats estructurals que dificulten el
desenvolupament i que generen discriminació i exclusió.
L’anàlisi es centra en reconèixer totes les persones com
a titulars de drets, promovent la seva participació activa i
els actors públics i privats com a titulars d’obligacions i
responsabilitats, sotmesos per tant a rendició de
comptes.
Així, cada projecte o intervenció té com a objectiu final,
com a mitjà i com a marc d’actuació la promoció,
protecció i exercici efectiu dels drets humans.
Per fer-ho, considerem sis dimensions clau:
Disponibilitat, Accessibilitat, Qualitat, Acceptabilitat,
Participació, Sostenibilitat. Aquestes dimensions ens
permeten avaluar en profunditat la situació dels drets
humans en cada context i orientar les nostres accions de
manera adequada.

A la Fundació treballem com una entitat benèfica amb
vocació social i assistencial, compromesa amb la
transformació positiva de les comunitats. La nostra tasca
s’alinea amb els Objectius de Desenvolupament
Sostenible (ODS) promoguts per les Nacions Unides i es
fonamenta en l’Enfocament de Gènere i Basat en Drets
Humans (EGiBDH), que travessa totes les nostres
intervencions.

L’agenda de localització impulsa la cooperació per
enfortir els actors locals, transferint-los el lideratge i
afavorint el finançament directe. Defensa la dignitat
humana i promou que cada persona sigui protagonista
del seu desenvolupament, potenciant-ne l’autonomia, la
presa de decisions i la capacitat de resoldre problemes,
evitant la dependència de l’ajuda externa.

breu història

ENFOCAMENT BASAT EN DRETS HUMANS

LOCALITZACIO I ENFORTIMENT D’ACTORS 
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ENFOCAMENT DE GÈNERE
Apliquem l’enfocament de gènere en totes les nostres
accions, integrant-lo dins el marc de l’EGiBDH. Això
implica analitzar la realitat des d’una perspectiva crítica
de les desigualtats de gènere, amb especial atenció a les
que afecten les dones, les nenes i els col·lectius més
vulnerables.
La nostra actuació va més enllà d’afrontar els símptomes
visibles dels problemes: volem identificar i transformar
les causes estructurals que els originen. 



SOSTENIBILITAT I INTERSECCIONALITAT INNOVACIÓ DIGITAL I TECNOLOGIES SOCIALS
La sostenibilitat es considera des del disseny dels
projectes, integrant el canvi climàtic, efectuant una
annàlisi de gènere interseccional i mantenint un
enfocament ecològic i ètic.

La transformació digital també esta arribant al nostre
treball, implementant plataformes de monitoreig digital
comunitari, eines mòbils de seguiment i tecnologies
participatives i de mapeig.

“Cada projecte és una oportunitat per

aprendre, innovar i avançar cap a un

impacte social més transformador.”

Treballem per assolir impactes sostenibles i
mesurables, aplicant en els nostres projectes una
metodología que enfatitza una definició clara de
resultats a curt, mitjà i llarg termini; considerant
indicadors d’exercici, un sistema d’avaluació contínua
que permeti un aprenentatge adaptatiu, i una
planificació estratègica que compti en tot moment amb
participació d’actors.

Avaluem per millorar, no només

per mesurar resultats.

Es tracta d’una metodologia utilitzada per a planificar,
gestionar i aaluar intervencions socials, educatives, de
desenvolupament o cooperació. Es basa en identificar
com i per què s’espera que una iniciativa condueixi a
determinats canvis, detallant les passes, resultats
intermedis i supòsits que connecten les activitats amb
els objectius a llarg termini.
Inclou tres elements clau: quin és el canvi desitjat a llarg
termini, quines condicions han de complir-se per assolir
l’objectiu, i quins factors externs influeixen. En ser una
eina participativa, promou el lideratge dels participants.

El canvi sostenible s’assoleix

quan totes les veus compten.

Innovar és escoltar, adaptar-se i

actuar amb les persones com a

protagonistes del canvi.

Per enfortir la presa de decisions i garantir una
efectivitat més gran en les intervencions, s'està
promovent la integració d'enfocaments basats en
evidència. Això implica lús combinat de dades
quantitatives i qualitatives que permetin comprendre
tant els resultats com els processos. 
A més, s'impulsen avaluacions participatives que
involucren activament les comunitats i els actors locals,
assegurant que les seves perspectives i coneixements
siguin part de l'anàlisi. Així mateix, s'hi incorporen
mètodes de recol·lecció d'informació innovadors —com
ara eines digitals, mapeig comunitari i enquestes mòbils—
que amplien les possibilitats de generar dades rellevants,
accessibles i contextualitzades.

TEORIA DEL CANVI evidència i avaluació participativa

GESTIÓ ORIENTADA A RESULTAtS 
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FERNANDO GRACIA
HERNANDO

El Patronat és l'òrgan de govern, representació i administració de la fundació, i assumeix la responsabilitat de vetllar pel
compliment de la nostra missió, aprovar les línies estratègiques, garantir la transparència i supervisar l’ús responsable
dels recursos. La seva tasca, realitzada de manera voluntària i altruista, és clau per assegurar la sostenibilitat, la
integritat i l'orientació ètica de totes les nostres accions. Agraïm profundament la seva implicació i dedicació constant
al servei del bé comú.

VICEPRESIDENT

patronat
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MARIAN FERNÁNDEZ
GUILLÉN

VOCAL

DRA. CONCEPCIÓ
PATXOT CARDONER

SECRETÀRIA

DRA. JORDINA CORRONS
PERRAMÓN

VOCAL

MARIA KILLORAN GARCÍA

VOCAL

DRA. BEATRIZ GOENA
VIVES

VOCAL

DRA. MARIA JÚLIA PRATS
MORENO

PRESIDENTA

NACHO SALA AMAT

VOCAL
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A la Fundació Montblanc comptem amb un equip humà
compromès, cohesionat i resilient, que treballa amb un
ferm propòsit social i amb la voluntat constant de
generar un impacte positiu en les persones i en l’entorn. 

El nostre equip està format per professionals
multidisciplinaris que combinen experiència, vocació i
una profunda implicació amb els valors fundacionals de
l’entitat.

PROPÒSIT COMÚ

impacte social

gestió eficient 

eficàcia i operativitat

Una visió compartida
orientada al servei de les
persones i la millora social

Una estructura àgil, amb
capacitat de resposta i de
millora contínua

Treballem amb
responsabilitat econòmica,
fent més amb menys

Les nostres accions estan
orientades a generar
canvis reals, mesurables i
sostenibles

El nostre equip combina vocació, experiència i compromís per impulsar projectes socials des de l’eficiència, la responsabilitat
i la passió per construir una societat més justa i inclusiva.

EQUIP DE TREBALL
PERSONES AMB PROPÒSIT, ACCIONS AMB SENTIT

La força del nostre equip resideix en la

convicció que tot canvi comença amb les

persones

Treballem en un context marcat per l’optimització dels
recursos i la sostenibilitat econòmica. Amb un pressupost
ajustat, l’equip demostra dia rere dia la seva capacitat
d’innovació, flexibilitat i operativitat, assegurant l’eficàcia
en cada projecte i servei que duem a terme. Aquesta
eficiència no respon únicament a criteris tècnics, sinó que
està estretament vinculada a la nostra missió:
l’assoliment de beneficis socials tangibles i
transformadors.
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UN EQUIP PETIT I ÀGIL



JUSTÍCIA GLOBAL
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BENEFICIS TANGIBLES
Afavorim el canvi d’actituds i valors, impulsant la
solidaritat, el respecte mutu i la consciència sobre les
interdependències globals que compartim.

Els projectes generen millores concretes com l’accés a
serveis bàsics, educació, alimentació o infraestructures,
que reforcen la dignitat i les oportunitats de les
comunitats.

BENEFICIS INTANGIBLES

La justícia global ens recorda que el benestar d’una persona depèn del benestar de
totes. Construïm un món més equitatiu des de la cooperació i la solidaritat.

Promovem la consciència crítica i la
coresponsabilitat global, treballant per
reduir les desigualtats i fomentar relacions
més justes entre pobles i persones.
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JUSTíCIA GLOBAL



ATENCIÓ PREVENTIVA METODOLOGIA
Conèixer les mancances en l'alimentació i sanitàries en
els primers anys de vida (0- 10 anys), és fonamental per
a aconseguir un creixement adequat. 

El Programa de Salut Infantil (CHEP) ofereix atenció
mèdica a nens els pares dels quals no es poden permetre
l'atenció mèdica en centres de salut establerts. 

Creiem que si un nen està sa durant tots aquests anys
formatius, tindrà una base de salut sòlida per a la seva
vida. 

El personal mèdic de la Clínica Kimlea visita les escoles
de manera regular per garantir l’atenció sanitària dels
infants. Durant aquestes visites programades, es
realitzen revisions mèdiques anuals a tots els nens i
nenes, així com tractaments antiparasitaris com a mínim
tres vegades a l’any. També s’administra suplementació
amb vitamines i altres nutrients, i en casos de
desnutrició, es proporciona alimentació complementària.
Quan és necessari, es realitza un seguiment puntual de
les famílies per assegurar una recuperació òptima dels
infants.

“La mortalitat infantil entre menors

de cinc anys és del 3,1% a Kenya. 

Les causes principals inclouen

malaltíes infeccioses com la

pneumònia, la diarrea i la malària”

Lloc: Limuru, Kenya
Execució: 2007-2024
Col·laboren: Fundació Montblanc, donants privats
Import: 21.265 € 
Abast: 207.095 beneficiaris 
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PROGRAMA
DE SALUT INFANTIL

IMPLICA’T!
Amb només 50 €, pots assegurar que un infant
s’inscrigui al programa i rebi atenció mèdica durant 10
anys. El cost és tan reduït gràcies al gran nombre de
nens i nenes que formen part del programa: mentre que
alguns requereixen molt poca atenció, d’altres
necessiten tractaments més complexos, operacions i
altres procediments mèdics.

Uneix-te a nosaltres i ajuda’ns a oferir a aquests petits la
salut i les cures que es mereixen.
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Lloc: Kinshasa, R. D. del Congo 
Execució: 2007 - 2024 
Col·laboren: Fundació Montblanc, donants privats. 
Import: 602.800 € 
Abast: 1.431.019 beneficiaris

El programa "Forfait Mamá" ofereix atenció mèdica integral
a dones embarassades sense recursos, assegurant controls
prenatals, un part segur i un seguiment postnatal que
protegeixen tant la mare com el nadó. Aquest suport és
essencial per a moltes famílies en situació vulnerable.
 Gràcies a aquesta iniciativa, el Centre Hospitalier Monkole
ha augmentat de manera continuada el nombre de parts
atesos: el 2024 es van registrar 1.246 naixements (665
parts i 581 cesàries), moltes derivades d’altres centres
davant de casos complexos. Aquest creixement evidencia la
confiança en el programa i el paper de Monkole com a
referent en salut materna.

La nostra aportació al desenvolupament del centre de salut Monkole ha estat clau per consolidar l’hospital com a
Centre de Referència a les zones Mont-Ngafula I i II. Gràcies al suport continuat i a la col·laboració amb els equips
locals, Monkole ha pogut ampliar serveis, millorar la infraestructura i reforçar la seva capacitat per atendre un
nombre creixent de pacients que, sovint, no disposen d’altres alternatives sanitàries de qualitat.
Amb aquesta acció, procurem acostar el dret a la salut als ciutadans de Kinshasa, contribuint a reduir barreres
d’accés i oferint una atenció mèdica més digna, segura i humana. L’hospital, que en els darrers anys ha fet un salt
qualitatiu notable, s’ha convertit també en un estímul per al progrés sanitari de tot el país, tant per la formació del
personal mèdic i d’infermeria com per la incorporació de recursos tecnològics avançats, com són les màquines de
diagnòstic importades i altres equips especialitzats.
Aquest procés de creixement no només enforteix Monkole com una institució de confiança, sinó que contribueix a
crear un impacte durador en la salut pública, oferint un model de gestió i servei que inspira altres centres sanitaris
del Congo i reafirma la importància d’invertir en salut per transformar vides i comunitats.

“El documental anomenat "En el Ventre del

Congo", de la productora Muzungu i la

Fundació Montblanc, realitzat sota la direcció

de Xavier Aldekoa, reflecteix les dificultats

d'una dona embarassada per a accedir a les

cures mèdiques necessàries en el seu estat. 

Pot visualitzar-se des del lloc web de la

fundació.” 
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c.h. monkole
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1600 PARTS ATESOS EL 2024

forfait mamman



El 45% del total de nens i nenes que es matriculen en

educació primària al país, acaben abandonant l'escola.

Lloc: R. D. Congo 
Execució: 2009-2024 
Col·laboren: Fundació Montblanc, donants privats.
Fundació Impuls. 
Import: 112.430 € 
Abast: 24.902 beneficiaris 
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LIZIBA I BOZINDO
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Aquesta dada, tan contundent com alarmant, ens recorda la
urgència d’actuar per garantir que l’educació no sigui un
privilegi, sinó un dret real per a tots els infants.
L’accés a l’educació és l’Objectiu 4 de l’Agenda 2030, i en
aquest context els centres d’ensenyament a l’Àfrica hi
juguen un paper decisiu. Aquestes escoles posen un èmfasi
especial en assegurar una educació de qualitat, centrada no
només en els coneixements acadèmics, sinó també en la
formació humana, l’acompanyament personal i el
desenvolupament integral dels seus alumnes.

Cada any, voluntaris experts en pedagogia es desplacen a Kinshasa per orientar la gestió educativa, les
metodologies d’ensenyament i la formació dels equips directius. La seva tasca contribueix a enfortir el
lideratge escolar i a millorar la qualitat del procés d’aprenentatge, dotant cada centre de les eines
necessàries per afrontar els reptes educatius del país.

Les escoles Liziba i Bozindo, creades l’any 2009 per un grup de pares congolesos compromesos amb el futur
dels seus fills, en són un exemple inspirador. Amb la clara voluntat de promoure tant la qualitat educativa
com el creixement humà dels alumnes, aquests centres treballen també per afavorir l’apoderament de la
dona a través de la formació acadèmica i del desenvolupament personal.
Actualment, les dues escoles funcionen a ple rendiment i ja es troben en fase d’ampliació de les seves
instal·lacions, un senyal del seu impacte i del creixement constant de la demanda. Aquest progrés reflecteix
la confiança de les famílies i posa de manifest la importància d’invertir en educació com a camí segur cap a
un futur més just, digne i ple d’oportunitats.
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CAMPEROLES
El projecte va néixer en una zona especialment
vulnerable, sotmesa a greus riscos derivats de les
inundacions recurrents i de la manca de gestió
adequada dels residus. En aquest context, la instal·lació
de sanitaris i infraestructures bàsiques representa un
pas essencial per transformar les condicions de vida de
la comunitat. Aquesta dotació permetrà eliminar
pràctiques insalubres com la deposició a l’aire lliure, un
problema que afecta directament la salut de les
famílies, el desenvolupament personal i la convivència.
Al mateix temps, contribueix de manera decisiva a la
millora de la higiene ambiental i a la preservació del
medi natural.

Tanmateix, la problemàtica de la zona no es limita a la
manca de sanitaris. L’absència d’un sistema de gestió de
residus ha generat situacions crítiques per a la salut
pública i l’equilibri ecològic. Per aquest motiu, s’han dut
a terme tallers formatius sobre sostenibilitat i medi
ambient adreçats a totes les edats, amb l’objectiu de
fomentar hàbits responsables, sensibilitzar la població i
dotar-la d’eines pràctiques per gestionar millor els
recursos naturals i els residus del dia a dia.

FUNDACIÓ MONTBLANC PAPD - MEMÒRIA 2024

Lloc: Haut-Katanga i Kinshasa 
Execució: 2005-2024 
Col·laboren: Fundació Montblanc, donants
privats. Fundació La Caixa. Ajuntament de
Barcelona. Diputación de Valencia, GENCAT.
Import: 777.872 €  
Abast: 18.530 beneficiaris 

Les agricultores han rebut formació específica en

tècniques de processament i transformació dels aliments,

i gràcies a la producció i venda de les seves pròpies

conserves han aconseguit triplicar els seus ingressos.

El nostre projecte també aborda un pilar fonamental
per al desenvolupament comunitari: la sobirania
alimentària. Treballem per garantir que els pobles
tinguin el dret real a una alimentació digna, a l'accés a la
terra i als recursos naturals, així com als béns comuns
necessaris per produir i distribuir aliments de manera
justa. Tot això es fonamenta en criteris de sostenibilitat
mediambiental, social i econòmica, que asseguren un
model de desenvolupament equilibrat i perdurable.
En aquesta línia, impulsem la modernització progressiva
dels mètodes productius, introduint activitats i
tècniques que millorin la qualitat i la quantitat de les
collites, i que, al mateix temps, reforcin la participació i
el protagonisme de les dones en el procés productiu.
Aquest enfocament, que integra la perspectiva de
gènere, contribueix a l’autonomia econòmica femenina i
enforteix el teixit social de les comunitats agrícoles de
Mont-Ngafula.

El projecte respon de manera directa a l’objectiu de
Justícia Econòmica, ja que busca millorar el temps, el
poder econòmic i la seguretat alimentària de les
famílies, garantint-los l’accés als recursos necessaris per
satisfer les seves necessitats més bàsiques.
Paral·lelament, la dinamització de l’economia
comunitària genera un impacte positiu en l’estructura
social de la zona, afavorint un desenvolupament més
cohesionat, just i sostenible per a tothom.



Cada any, les joves reben formació

específica en hostaleria i serveis. 20 d’elles

són beneficiàries d’estudis de gestió i

direcció d’empresa hotelera i restauració.

Lloc: R. D. Congo
Execució: 2009–2024
Col·laboren: Fundació Montblanc, donants privats
Import: 22.602 €
Abast: 1.320 beneficiàries
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La República Democràtica del Congo és un dels països amb l’IDH més
baix del món. Tot i ser un territori ric en recursos, una gran part de la
població viu en situació de pobresa i pateix greus desigualtats socials,
educatives i econòmiques.

En aquest context, les dones tenen un paper central en l’economia
familiar, però l’escàs accés a l’educació i la manca d’oportunitats
laborals limiten el seu desenvolupament personal i professional.
Davant d’aquesta realitat, el Lycee Téchnique et Professionnel
Kimbondo ofereix formació específica en l’àmbit de l’hostaleria i la
restauració a joves de Mont-Ngafula i Selembao, perquè puguin assolir
una qualificació professional i construir un futur més digne.

L’escola compta amb el reconeixement del Ministeri de Formació
Professional i forma part de programes nacionals d’impuls a l’ocupació
juvenil, convertint-se en un centre de referència per a la capacitació de
dones i joves en risc d’exclusió. La combinació de formació tècnica,
pràctiques en empreses i acompanyament humà facilita la inserció
laboral i contribueix a reduir la feminització de la pobresa al país.



Lloc: Tigoni, Kenya 
Execució: 2007 - 2024 
Col·laboren: Fundació Montblanc, donants
privats.
Import: 171.875 € 
Abast: 27.300 beneficiaris 

“Quan donem suport al creixement

professional d’una dona, impulsem el

progrés econòmic de tota la seva família.”
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KIMLEA
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A Kenya, una gran part del pes econòmic familiar recau sobre les dones, que sovint no han pogut
continuar els estudis ni accedir a una formació que els permeti millorar les seves condicions de vida. El
Kimlea Training Centre ofereix una resposta directa a aquesta realitat, proporcionant formació tècnica i
humana a joves que han finalitzat l’educació obligatòria i necessiten eines per superar la pobresa
estructural en què viuen. L’escola va néixer el 1992 amb la voluntat d’oferir oportunitats reals a les dones
de les zones rurals de Tigoni, on la majoria de famílies depenen de la recollida del te. 

La recol·lecció del te és una feina molt dura, mal remunerada i marcada per jornades extenuants, que sovint no
permet trencar el cercle de la pobresa. Aquestes condicions limiten l’accés de les dones a l’educació i al
desenvolupament personal, perpetuant desigualtats generacionals.Per revertir aquesta situació, el Kimlea Training
Centre ofereix formació professional de qualitat. Cada any, més de 120 joves aconsegueixen una beca que els
permet cursar estudis en informàtica, hoteleria, disseny tèxtil, nutrició, apicultura i altres especialitats adaptades a
les necessitats del mercat laboral local. Aquesta formació no només obre la porta a una feina digna, sinó que
també dona a moltes d’elles l’oportunitat d’iniciar petits negocis que reforcen l’economia familiar i comunitària. 

Moltes de les alumnes arriben a Kimlea sense saber
llegir ni escriure, o sense cap altra alternativa laboral que
continuar treballant al camp. Per això, el programa
integra un procés complet d’acompanyament personal
que inclou alfabetització, orientació professional,
formació humana i suport emocional. Aquest itinerari les
ajuda a recuperar l’autoestima, sentir-se capaces i
adquirir habilitats socials i professionals essencials per
construir un futur més estable.
A través de la formació i del seguiment continuat,
Kimlea esdevé un punt d’inflexió vital: transforma la
trajectòria de les estudiants i té un impacte directe en el
benestar de les seves famílies, generant un efecte
multiplicador en la comunitat.
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VIETNAM
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Lloc: Phuong My, districte de Huong Khe, província de Ha
Tinh (Vietnam)
Execució: 2021–2024
Col·laboren: Fundació Montblanc, Vietnam Caritas, OUA
Arquitectes, Universitat Politècnica de Catalunya (UPC)
Import: 11.054,38 €
Abast: 812 beneficiaris

“A Phuong My, garantir un bany segur no és

només salut: és dignitat, protecció i futur per

a centenars de famílies.”

El projecte s’ha desenvolupat a Phuong My, una zona rural altament exposada a inundacions i greus
deficiències en sanejament i gestió de residus. Les pluges torrencials i el desbordament del riu Ngàn Sâu
arrosseguen efluents i deixalles pels conreus i els habitatges, agreujant els riscos sanitaris i la
vulnerabilitat de les famílies més pobres.

Amb l’objectiu de millorar les seves condicions de vida, el programa ha impulsat la construcció de
pavellons de bany elevats amb sistemes de depuració ecològica, utilitzant tècniques locals i materials
sostenibles com el bambú. Aquest model redueix l’impacte dels desastres naturals i garanteix espais de
privacitat, higiene i seguretat ―especialment importants per a dones i nenes.

Paral·lelament, s’ha implementat un programa de capacitació tècnica perquè la comunitat pugui replicar
i mantenir aquestes construccions, recuperant coneixements vernacles i fomentant l’auto-construcció
de qualitat. També s’han impartit tallers de gestió de residus i consum responsable, i s’han distribuït 25
composteres domèstiques per transformar l’orgànic en adob útil per als cultius familiars.

El projecte funciona com a experiència pilot en una comunitat on més del 70% de les llars no té un
sistema de sanejament digne. És, també, un pas essencial cap a un model de desenvolupament local més
saludable, sostenible i resilient, alineat amb els ODS de l’Agenda 2030.

Projecte de sanitaris ecològics i formació comunitària 



Lloc: Ñuflo de Chávez, Bolivia. 
Execució: 2007 - 2024
Contrapart: Cáritas Pastoral Ñuflo de Chávez
Col·laboren: Fundació Montblanc, donants
privats. Import: 247.210
Abast: 1.200 beneficiaris 

Les activitats del projecte generen espais de
trobada personal i grupal que permeten
compartir experiències, reduir l’estigma i reforçar
els vincles comunitaris. Paral·lelament, es treballa
per enfortir habilitats personals i socials —com
l’autoestima, la comunicació i la presa de
decisions— que són clau perquè els participants
puguin avançar amb major seguretat i autonomia. 

El projecte d’atenció i suport a joves bolivians neix amb la voluntat d’oferir respostes concretes davant
la realitat del VIH-SIDA als municipis d’Ascensión, Urubichá i El Puente. L’objectiu principal és prevenir
nous contagis entre adolescents i joves mitjançant tallers formatius que promouen l’elaboració d’un
projecte de vida integral, així com acompanyar les persones que viuen amb VIH perquè puguin
desenvolupar-se en el seu entorn familiar i social.

“Un projecte que ofereix acompanyament

integral a joves i persones que viuen amb

VIH, ajudant-les a enfortir les seves

habilitats personals, defensar els seus

drets i construir un projecte de vida amb

dignitat i esperança.”
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Bolívia
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També s’impulsen accions de formació en autocura,
incloent alimentació, seguiment de tractaments i
gestió emocional, amb l’objectiu d’afavorir una millor
qualitat de vida. 
A més, el projecte promou el coneixement dels drets i
deures de les persones que viuen amb VIH, animant-
les a organitzar-se i a participar en la defensa dels seus
drets individuals i col·lectius.

Els resultats assolits fins ara mostren un progrés
significatiu: els participants s’impliquen activament en
els grups d’autoajuda, reforcen la seva seguretat
personal, milloren la relació amb el seu entorn i
manifesten sentir-se més preparats per afrontar el seu
present i construir el seu futur. Malgrat els avenços,
encara cal continuar treballant per superar la por a la
discriminació i impulsar una participació més activa en
l’àmbit comunitari.
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Lloc: Catalunya, Palència 
Execució: 2022 - 2024 
Col·laboren: Fundació Montblanc, Acció Familiar
Barcelona, Càritas, donants privats.
Import: 4.946.561 € 
Abast: 780 refugiats i les seves famílies

El 2024 ha estat un any de silencis que parlen i de petits gestos que transformen vides. Després de més
de dos anys d’acollida, les famílies ucraïneses que continuen als nostres espais de La Selva i Palència
viuen un procés d’integració profund, lent i alhora esperançador. Allò que va començar com una resposta
d’emergència davant la guerra s’ha convertit en una llar temporal on mares i infants han trobat estabilitat,
confiança i la possibilitat de tornar a imaginar futur.

Tot i que el retorn al país d’origen encara és incert, el
2024 ha estat un any d’arrelament i esperança. Les cases
d’acollida segueixen obertes, més tranquil·les però
plenes de vida, i continuen sent un pont entre el dolor
del passat i la possibilitat real d’un futur digne. I en
aquesta travessa, cada progrés d’aquestes famílies és
també un testimoni del nostre compromís i de la força
transformadora de la solidaritat.

"Allò que va començar com un refugi s’ha

convertit en un lloc on es reconstrueixen

futurs i la vida torna, a poc a poc, a obrir-

se camí."

Aquest any, amb menys residents que en períodes anteriors, hem pogut oferir un acompanyament encara més
personalitzat. Els infants, que van arribar amb por i incertesa, avui participen amb naturalitat de la vida escolar i
social; les mares, que portaven el pes d’un dolor indescriptible, han iniciat camins d’autonomia, formació i inserció
laboral. Cada pas, per petit que sembli, és una victòria compartida.
El projecte ha evolucionat cap a una acollida més madura, on l’enfocament no és només protegir, sinó també
reconstruir: reconstruir confiança, rutines, vincles i identitats trencades per la guerra. L’equip d’Acció Familiar
Barcelona, els voluntaris i la Fundació Montblanc han fet possible un entorn on cada família pot sentir-se vista,
escoltada i sostinguda.



PROJECTES SOCIALS



Sant Cugat del Vallès
Alfons el magnànim, 23-25
Mozart, 28
Terrassa
Sant Jaume, 30-32
Sabadell (en construcció)
Carrer Sant Oleguer, 1
Vic
Pl. de la Divina Pastora 4
Rodonyà
Ctra de Valls, s/n 
(Mas Jenitas)

COMPROMESOS AMB LA CULTURA, EL PROGRÉS SOCIAL,
LA FAMÍLIA I LA JOVENTUT DEL NOSTRE TERRITORI.
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CENTRES CULTURALS
Al llarg del 2024, la Fundació Montblanc ha continuat desenvolupant una àmplia activitat a Catalunya orientada a la promoció educativa, cultural i social de la infància, la
joventut i les famílies. Aquest compromís s’ha materialitzat mitjançant la gestió directa d’equipaments propis, la construcció d’infraestructures al servei dels objectius
fundacionals i l’establiment de convenis estables de col·laboració amb entitats locals.

COL·LEGI MAJOR UNIVERSITARI

FUNDACIÓ MONTBLANC PAPD - MEMÒRIA 2024

EQUIPAMENTS JUVENILS
En coherència amb la seva missió social, la Fundació ha impulsat al
llarg de la seva trajectòria la construcció d’equipaments juvenils
destinats al desenvolupament d’activitats educatives, formatives i
socials adreçades a infants, joves i famílies en diversos municipis de
Catalunya. Aquests espais, concebuts per contribuir al compliment
dels objectius fundacionals, són cedits en ús a entitats no lucratives
que comparteixen aquesta finalitat.

La gestió de cada equipament es duu a terme mitjançant convenis de
cessió i col·laboració amb les entitats responsables, que
desenvolupen els projectes i programes d’acord amb els valors i les
línies d’actuació de la Fundació.

Des del 27 de desembre de 2002, la Fundació és
l’entitat promotora del Col·legi Major Universitari
Bonaigua, un centre inicialment adscrit a la
Universitat de Barcelona i dotat de plena capacitat
jurídica i d’obrar. 

El seu funcionament s’ha regulat d’acord amb la
normativa universitària vigent, així com pels seus
Estatuts i, subsidiàriament, pels de la Fundació.
Amb l’entrada en vigor de la Llei Orgànica 2/2023
del Sistema Universitari, el Col·legi Major i la
Fundació van formalitzar un nou conveni
d’adscripció amb la Universitat Internacional de
Catalunya, que va comportar l’actualització dels
Estatuts. 

El centre gaudeix dels beneficis fiscals de la Llei
49/2002 i la seva direcció recau en els òrgans de
govern establerts. La Fundació continua donant
suport al Col·legi mitjançant la col·laboració
institucional i l’aportació d’ajudes necessàries
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EDUCACIÓ EN EL TEMPS LLIURE

A través d’aquestes experiències, els participants adquireixen habilitats socials indispensables, reforcen la convivència i desenvolupen la seva
autonomia en un entorn segur i de confiança. En col·laboració amb diverses associacions juvenils, la Fundació organitza i gestiona colònies,
campaments d’estiu i activitats educatives que combinen diversió amb aprenentatges significatius. Aquestes propostes permeten harmonitzar
l’entreteniment amb el desenvolupament de valors com la responsabilitat, el respecte i la cooperació, afavorint així un creixement integral dels
infants i joves. La Fundació és propietària de diversos Centres Culturals que cedeix per al seu ús a entitats de lleure infantil i juvenil, així com a
projectes adreçats a famílies, ampliant l’abast de les oportunitats educatives i de convivència.

FUNDACIÓ MONTBLANC PAPD - MEMÒRIA 2024

Lloc: entorn europeu
Execució: 2009-2024 
Col·laboren: 
Fundació Montblanc i associacions juvenils. 
Abast: 1.200 beneficiaris i les seves famílies

L’educació en el lleure és una eina clau per al desenvolupament personal i social dels infants
i joves. Més enllà d’oferir activitats de diversió i entreteniment, el lleure educatiu es
converteix en un espai privilegiat per transmetre valors, fomentar la participació i despertar
l’interès pel voluntariat.

ASSISTENTS MONITORES
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“Enguany hem impulsat

diversos programes de

voluntariat, entre els quals

destaca l’acompanyament

personalitzat a persones

grans en residències, un

suport que genera vincles i

aporta benestar emocional.”
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MOU FITXA!
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Despertar i reforçar la consciència social és essencial per avançar cap a una societat més justa i solidària. A través
del voluntariat, es crea un entorn on infants, joves i adults poden posar els seus coneixements, habilitats i temps al
servei dels altres. Aquest projecte fomenta l’empatia, el compromís i la responsabilitat social, tot promovent la
participació activa en iniciatives que milloren la vida de persones en situació de vulnerabilitat.

Al llarg de l’any, un nombre significatiu de voluntaris i voluntàries han col·laborat de manera continuada en
diferents projectes de la Fundació, aportant un impacte real en la comunitat. Acompanyar persones grans, donar
suport educatiu, participar en activitats socials o culturals… cada acció contribueix a construir una xarxa de suport
més humana i inclusiva.
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NOSALTRES
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“Nosaltres” és una web-sèrie que busca sensibilitzar i formar els joves en temes socials
actuals. Amb una mirada femenina i propera, aborda qüestions com l’assetjament escolar, les
relacions familiars, l’amistat, la discriminació per raó de gènere i l’impacte de les xarxes
socials.

Aquesta web-sèrie s’ha convertit en una eina

imprescindible per abordar temes socials a

l’aula i generar espais de reflexió entre els

joves.

“Gràcies a la col·laboració

entre Fundació Montblanc,

centres educatius i donants

privats, el projecte ha arribat a

milers d’alumnes i s’ha adaptat

contínuament a les noves

necessitats socials”

El programa es complementa amb material
pedagògic que facilita el treball a l’aula,
fomenta el debat i impulsa el pensament
crític. Al llarg dels anys, “Nosaltres” s’ha
consolidat com una eina útil per a centres
educatius i professionals, contribuint a crear
espais de confiança i diàleg entre els joves.
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EN EL VENTRE DEL CONGO
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“En el ventre del Congo” és un projecte educatiu que acosta als joves la
realitat sanitària de la República Democràtica del Congo a través d’un
documental de 18 minuts. La història segueix la Beckie, una mare que ha
patit complicacions greus en parts anteriors i que, davant d’un nou
embaràs, busca una atenció segura al Centre Hospitalier Monkole. El
testimoni d’una doctora complementa el relat i ajuda a entendre les
dificultats del sistema sanitari congolès.

Una eina educativa que sensibilitza i obre espais de reflexió

entre els joves.

El projecte aborda temes clau com la maternitat, la pobresa, la
igualtat d’oportunitats, el paper de la dona i els drets humans.
Està pensat per a tutories i assignatures d’ètica i ciutadania de
l’ESO, Batxillerat i Cicles Formatius. La proposta inclou
activitats que fomenten l’empatia, el pensament crític i la
reflexió sobre com les condicions de vida i l’accés als recursos
poden determinar el futur d’una persona.

Les dades que acompanyen el material ajuden a contextualitzar
la gravetat de la situació: a la RDC, 47 de cada 1.000 nadons
moren en néixer, quatre de cada deu dones donen a llum sense
personal sanitari qualificat, i un nadó té 16 vegades més
possibilitats de morir el seu primer dia de vida que a Espanya.
Monkole ofereix una alternativa segura gràcies a iniciatives
com el “Forfait Mamá”, que facilita l’accés a una atenció
materna de qualitat.



FENT UN Bizum
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COM COL·LABORAR
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Codi Bizum: 03367
Com fer la donació: Des de
l’app del teu banc, selecciona
l’opció “Donar a ONG” i
introdueix el codi 03367.

La Fundació Montblanc per a la Promoció de la Joventut treballa amb infants, adolescents i
joves en situació de vulnerabilitat. 

Hi ha moltes maneres de donar suport:

vOLUNTARIAT
Participa activament en projectes educatius i
socials:

Reforç escolar i acompanyament
educatiu.
Activitats d’oci i temps lliure (esplais,
colònies, casals).
Projectes de cooperació internacional
(Kenya, RD Congo, Bolívia...).

Per transferència bancària

Descarrega la teva FITXA donatiu i
envia-la per correu a:

fundacio@fundaciomontblanc.org

https://fundaciomontblanc.org/images/Fitxes/Catala/FitxaGeneral.pdf
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